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L'ergonomie au Cnam

Au Cnam, vous serez formé a une ergonomie dite de I'activité. L’ergonomie de I'activité vise a comprendre les actions
humaines en situation de travail ou de vie quotidienne dans toutes les dimensions (physiques, cognitives, psychiques,
collectives et organisationnelles) pour transformer ces situations.

Pour comprendre, I'ergonomie s’appuie sur des modeles de I'activité humaine qui ne voit pas I’humain comme un simple
exécutant de taches pré-determinées mais bien comme un sujet actif dont 'activité contribue a reconfigurer son milieu
de travail ou de vie.

Pour transformer, I'ergonomie de I'activité a développer des démarches d’'actions spécifiques — d’intervention
ergonomique et de conduite de projet. Ces démarches sont participatives et donnent une place importante au travail tel
gu’il se fait. Ces démarches permettent de faire des projets de transformation des entreprises une réussite en favorisant
les conditions d’un travail bien fait, de qualité et en santé et in fine performant.

Pour en savoir plus, voir le site de la Société d’Ergonomie de Langue Francaise (rubriques définitions et histoire) et le
site de I'International Ergonomics Association

https://ergonomie.cnam.fr/presentation/I-ergonomie-au-cnam/I-ergonomie-au-cnam-1458295.kijsp?RH=165303786708
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